
 

 

〇名古屋学院大学におけるＳＯＧＩ（性的指向と性自認）の多様性に関する指針 

（2024 年 3 月 14 日制定） 

 

名古屋学院大学（以下「本学」という。）は、「敬神愛人」の建学の精神に基づき、性

的指向（Sexual Orientation）と性自認（Gender Identity）（以下「SOGI」という。）

の多様性を尊重するための指針として以下の基本原則を定める。 

 

 

1 基本原則 

 （1） 本学は、LGBT（レズビアン、ゲイ、バイセクシュアル、トランスジェンダー）

を始め個人の多様な性のあり方を認め、その意思と選択を尊重します。 

 （2） 本学は、SOGI に関するプライバシーの取扱いには十分に配慮し、本人が望まな

い第三者への暴露（アウティング）を防止します。 

（3） 本学は、SOGI を理由とする偏見や差別、ハラスメントを防止し、学生の入学・

在籍の保障と修学・卒業・進路選択にかかる配慮や支援、教職員の教育・研究・

就業における配慮や支援に取り組みます。また、全ての学生や教職員の尊厳が

守られるように積極的な啓発活動や研修会等を実施します。 

 （4） 本学は、性的少数者を含む全ての人が豊かな人間関係を育み、必要な配慮や支

援に対する声を上げやすい環境を整備し、関係者が協力・連携しながら対応し

ます。 

2 この指針の所管は、総務課とする。 

3 この指針の改廃は、常任理事会で行う。 

 

 附則 1 この指針は、2024 年 4月 1 日から施行する。 

 


